Czy mozemy zostac przedsiebiorcami

PRZEWODNIK PO PIERWSZYM BIZNESIE




Jak zarabiaé wiecej,
czyli zatéz firme

ludzkiej naturze
wspotistnieja dwie
potezne sity: wia-

sny interes i troska
o innych, a najwieksze sukcesy odno-
sz3 te jednostki, ktére wykorzystujg
»naped hybrydowy” — napisat w swoim
bestsellerze Adam Grant, jeden z naj-
mtodszych w historii profesoréw na
legendarnym uniwersytecie ,Whar-
ton Business School”. Potagczenie tych
dwodch swiatow to wiasnie najwieksze
wyzwanhie zwigzane z byciem przedsie-
biorcga, a jego realizacja w najlepszym
mozliwym wydaniu doprowadzi do
realizacji tego, co kazdy z nas rozumie
przez stowo ,sukces” — nie wazne, czy

9

)

w

zabka

e’

Tyle nowych dziatalnosci
gospodarczych
zarejestrowano

w Polsce w 2024 roku

Liczba aktywnych
bizneséw w Polsce

tyle z nich to mikrofirmy,
czyli biznesy majace
roczne przychody nizsze
niz 2 min euro

Najbardziej przedsiebiorcze
wojewoédztwa w Polsce:
mazowieckie, wielkopolskie
i slaskie (najwiecej firm

W przeliczeniu

na 1000 mieszkancow)

Tylko... jak sig za to zabrac? Na kolejnych Najbardziej rozwijajace sie

chodzi o wielkie zyski, budowe gigan- stronach przedstawimy wszystko to, co ‘ przedsiebiorczo wojewédztwa
tycznej firmy czy po prostu stworzenie powiniene$ wiedzieé, by staé sie przed- W Polsce: podkarpackie,
»dzieta zycia”. siebiorca i z sukcesem realizowac swoje * wielkopolskie I matopolskie

(najszybszy przyrost firm

marzenia. w2023 1)
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Test przedsiebiorcy

Zanim przejdziemy do konkretéw, pierwsze i podstawowe pytanie brzmi:

czy w ogole nadajesz sie na przedsiebiorce? Wbrew pozorom nie jest to

oczywiste. W ponizszym tescie sprawdzisz, czy masz zadatki na to, by

zatozyc¢ i prowadzi¢ wiasny biznes.

Pytanie I:

Czy lubisz ryzyko i niepewnos¢?

[ ]a) Nie.

[_Ib) Troche, ale preferuje stabilnosé.

[ ]c) Raczej tak, jestem gotowy na ryzyko,
takze finansowe.

[ 1d) Tak, zawsze jestem gotowy ha howe
doswiadczenia.

Pytanie 2:

Jak dobrze radzisz sobie z zarzagdzaniem

stresem i podejmowaniem decyzji pod

presj3?

[]a) zazwyczaj Zle.

[_]b) Czasami trudno mi podjac decyzje
pod presja.

[_]c) Zwykle radze sobie dobrze, ale czasa-
mi odczuwam stres.

[]d) Bardzo dobrze, jestem spokojny i po-

dejmuje najlepsze decyzje.

Pytanie 3:

Czy masz umiejetnosci negocjacyjne

i zdolnos$¢ do nawigzywania relacji?

[_]a) Nie mam umiejetnosci negocjacyj-
nych, ani zdolnosci do nawigzywania
relacji.

L] b) Nieco sie staram, ale mam trudnosci
W negocjacjach i nawigzywaniu relacji.

[ 1c) Mam pewne umiejetnosci negocja-
cyjne i umiem nawigzywac relacje.

[_]d) Mam silne umiejetnosci negocjacyj-

ne i tatwo nawiazuje relacje biznesowe.

Pytanie 4:

Czy masz umiejetnosci planowania

i organizacji?

[_]a) Nie mam umiejetnosci planowania
i organizacji.

[_Ib) Troche sie staram, ale czasami mam
trudnosci w planowaniu i organizacji.

Legenda: Odpowiedz
@ a=0 pkt,
@ b=1 pkt,
@ c=2 pkt,
® d=3 pkt.
Zsumuj liczbe uzyskanych punktéw.

[1c) Mam pewne umiejetnosci planowa-
nia i organizacji.

[_]d) Mam silne umiejetnosci planowania
i organizacji.

Pytanie 5:

Czy jestes elastyczny i potrafisz szyb-

ko adaptowac sie do zmieniajacych sie

warunkow?

[ ]a) Nie, preferuje stabilnos¢ i nie lubie
zmian.

[]b) Czasami mam trudnosci z dostoso-
waniem sie do zmian.

[_]c) Zwykle jestem elastyczny i potrafie
dostosowac sie do zmieniajacych sie
warunkow.

[ ] d) Jestem bardzo elastyczny i potrafie
Z fatwoscig dostosowac sie do zmian.
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Pytanie 6:

Czy jestes gotowy poswieci¢ duzo czasu

i wysitku na rozpoczecie wlasnego biz-

nesu w pierwszych jego miesigcach?

[_] a) Nie, preferuje prace o statych
godzinach.

[ ] b) Czasami jestem gotowy poswiecié
troche wiecej czasu.

[ ] ¢) Jestem gotowy zainwestowaé znacz-
N3 ilos¢ czasu i wysitku.

[ ] d) Jestem gotowy poséwieci¢ wiekszosé
Mojego czasu i energii.

Pytanie 7:

Czy posiadasz silng motywacje i de-

terminacje do osiggniecia sukcesu w

zyciu?

[] a) Nie jestem zbyt zmotywowany i nie
mam determinacji.

[] b) Czasem jestem zmotywowany, ale
taki stan nie utrzymuje sie dtugo.

[ ] ¢) Jestem zmotywowany i determino-
wany, ale czasami odczuwam wahania.

[ ] d) Jestem bardzo zmotywowany i nie-
ustepliwy w dazeniu do sukcesu.

Pytanie 8:

Czy masz wystarczajace srodki finanso-

we na rozpoczecie biznesu oraz utrzy-

manie siebie i swojej rodziny przez co
najmniej rok?

[_] a) Nie mam zadnych oszczednoéci.

[] b) Mam ograniczone oszczednosci, ale
moge polegac¢ na wsparciu innych.

[] ¢) Mam wystarczajace oszczednosci,
aby rozpoczac¢ dziatalnosc¢ przez kilka
miesiecy.

[ d) Mam znaczne oszczednosci lub do-
step do kapitatu inwestycyjnego.

Pytanie 9:

Czy masz wiedze na temat przepiséw

prawnych i regulacji dotyczacych pro-

wadzenia biznesu?

[] a) Nie mam zadnej wiedzy na ten
temat.

[_] b) Mam nieznaczna wiedze, ale nadal
duzo sie ucze.

[ ] ¢) Mam pewna wiedze na temat prze-
piséw i regulacji prawnych.

[ ] d) Mam dogtebna wiedze na temat
przepisdw prawnych i regulacji.
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Pytanie 10:

Czy preferujesz samodzielne podejmo-

wanie decyzji i prowadzenie biznesu,

czy tez potrzebujesz wsparcia i partne-

row biznesowych?

[] a) Wolatbym mieé wsparcie i partne-
row biznesowych.

[_] b) Czasami potrzebuje wsparcia, ale
Zzazwyczaj radze sobie samodzielnie.

[] ¢) Moge dziata¢ samodzielnie, ale
wsparcie i partnerzy byliby mile
widziani.

[] d) W petni radze sobie samodzielnie
i preferuje samodzielne podejmowanie
decyzji.
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Wynik: 0-6 punktow:

wEtatowiec”

Opis: Twoja wizja prowadzenia wtasnego
biznesu jest nieco metna. Wolisz zapew-
ni¢ sobie wygode i unikac ryzyka. Moze
lepiej zaczekac na inny moment, kiedy be-
dziesz bardziej pewny siebie i gotowy na
wyzwania przedsiebiorcow. Ale nie martw
sie, w koncu praca u kogos tez ma zalety!

Wynik: 7-13 punktow:

»nAspirujacy Amator”

Opis: Twoje predyspozycje przedsiebior-
Cze s3 jeszcze nieco niewyrazne. Masz
pewne watpliwosci i obawy, ale jedno-
czesnie ciekawi Cie swiat biznesu. Warto
rozwijac swoje umiejetnosci, zdobywac
doswiadczenie i szuka¢ wsparcia, aby le-
piej przygotowac sie do podjecia wtasnej
przedsiebiorczej przygody.

Wynik: 14-24 punktéow:

nPotencjalny Przedsiebiorca”

Opis: Masz juz pewne cechy typowe dla
przedsiebiorcy! Chociaz nie powinienes od
razu ,skakac na gteboka wode”, posiadasz
odpowiednig mieszanke umiejetnosci,

motywacji i zdolnosci adaptacyjnych. Kon-
tynuuj nauke, rozwijaj swoje umiejetnosci
i przygotuj sie na mozliwos¢ prowadzenia
wilasnego biznesu w niedalekiej przyszto-
Sci. Albo poszukaj gotowego pomystu

na biznes ze wsparciem duzej firmy, np.
w formie franczyzy.

Wynik: 25-30 punktow:

»Wilk Biznesu”

Opis: Prowadzisz lub prowadzites juz wia-
sna firme, prawda? Posiadasz doskonate
predyspozycje do prowadzenia wiasne-
go biznesu. Twéj potencjat przedsiebior-
czy jest wyjatkowo wysoki, a motywacja

i determinacja sa Twoimi najlepszymi
sprzymierzencami.
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Pamietaj, ze ta ocena jest jedynie
wynikiem testu i nie stanowi osta-
tecznej decyzji dotyczacej Twojej
zdolnosci do prowadzenia wlasne-
go biznesu. To, czy jestes gotowy
by zosta¢ przedsiebiorcy, zalezy
od wielu czynnikoéw, takich jak
che¢ podjecia ryzyka oraz innych
predyspozycji, zdolnosci, w tym
pewnosci siebie....

Jesli zdobytes co
najmniej 7 pkt,
mozesz pomysleé

o zatozeniu biznesu
franczyzowego.
Znajdz tylko dobrego

partnera! 9 9




Kto moze zostac¢ przedsiebiorcy?
Odkrywamy tajemnice sukcesu
w Swiecie biznesu

Czy jestes gotowy, by wyrwac sie spod
skrzydet swiata "na etacie" i wzigé
sprawy we wiasne rece? Przedsiebior-
czos¢ przycigga wiele oséb, ktére ma-
rza o niezaleznosci, realizacji wiasnych
pomystow i finansowej swobodzie.
Ale czy kazdy jest stworzony do bycia
przedsiebiorca? W tekscie przesledzi-
my kluczowe zagadnienia zwigzane

z prowadzeniem wiasnego biznesu, od
analizy rynkowej po sylwetki przedsie-
biorcéw w Polsce, a takze rzeczywiste
zarobki w réznych branzach.

By¢ przedsiebiorca. Plusy i minusy wia-
snego biznesu

Pierwszym krokiem w rozwazaniu przed-
siebiorczosci jest zrozumienie zaréwno
korzysci, jak i wyzwanh zwigzanych z pro-
wadzeniem wiasnego biznesu.

-4

Plusy bycia
przedsiebiorca:

© Potencjat zarobkowy: Jako
przedsiebiorca masz mozli-
wos¢ osiggniecia znacznie
wyzszych dochodoéw niz
w tradycyjnym zatrudnieniu.
Jesli nie jestes menedzerem
wyzszego szczebla albo wy-
sokiej klasy specjalistg, nigdy
nie osiggniesz takiego pozio-
mu zarobkdéw jak prowadzac
wiasna firme.

© Niezaleznosé: Bycie przed-
siebiorca daje Ci niezaleznosc¢

Mateusz Marszatek,
franczyzobiorca prowadzacy
sklep Zabka w Bytomiu

abka to przede wszystkim
ludzie. Od samego poczatku
spotykam sie z zyczliwoscia
i wsparciem ze strony przedstawi-

cieli sieci. To takze bardzo nowocze-
sna organizacja, ktéra nieustannie
dostarcza franczyzobiorcom wiele
narzedzi utatwiajacych prowadze-
nie biznesu. Nie jestesmy zdani na
siebie, jesli chodzi o dostawy towa-
ru, naprawe sprzetu czy kontrole
proceséw zachodzacych w naszych
sklepach.
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i kontrole nad swoim czasem, decy-
Zjami i sposobem prowadzenia bizne-
Su oraz przestrzen do samorealizacji.

© Rozwéj osobisty: Prowadzenie wia-
snego biznesu to nieustanna nauka
i rozwoj. Wyzwania, ktoére napotkasz,
pomagajg poszerzac swoje umiejet-
nosci, zdobywac doswiadczenie i roz-
wijac sie jako osoba.

© Kreatywnosé i innowacje: Jako
przedsiebiorca masz mozliwos¢ wy-
korzystywania swojej kreatywnosci
i wprowadzania innowacyjnych roz-
wigzan na rynek. Mozesz tworzy¢ cos
nowego i unikalnego, przyciggajac
klientéw i budujac swoja marke.

© Satysfakcja z osiggnieé: Sukcesy
w prowadzeniu wtasnego biznesu
przynosza ogromna satysfakcje i po-
czucie spetnienia. Realizacja swoich
celéw i dostrzeganie wzrostu swojego
biznesu jest niezwykle motywujace.

Minusy
bycia przedsiebiorcy:

@ Niepewnosé finansowa: Bycie
przedsiebiorca niesie ze soba ryzyko
finansowe. Biznes moze nie odnosic
sukcesu, co wigze sie z mozliwoscia
utraty zainwestowanych srodkoéw
I poniesienia strat.

@ Nienormowany czas pracy: Przed-
siebiorcy czesto maja nienormowany
czas pracy, szczegodlnie na poczatku,
kiedy stawiaja swodj biznes na nogi.
Wielu z nich poswieca takze wie-
czory czy weekendy na rozwijanie
biznesu.

@ Odpowiedzialnosé: Przedsiebior-
ca jest odpowiedzialny za wszystkie
aspekty swojego biznesu, wigcza-
jac w to zarzadzanie pracownika-
mi, marketingiem, obstuga klienta,
a takze za spetnienie wszelkich wy-
magan prawnych i podatkowych.

@ Stres i presja: Prowadzenie wtashego

biznesu wigze sie czesto z wiekszym
stresem, niz praca na etacie. Musisz
podejmowac szybkie decyzje, radzic
sobie z problemami i utrzymywac row-
nowage miedzy réznymi aspektami
dziatalnosci.

@ Brak pewnosci: Biznesy sg narazone

na zmienne warunki rynkowe i konku-
rencje. Nie ma pewnosci co do przy-
sztosci, dlatego przedsiebiorcy musza
by¢ elastyczni i gotowi na adaptacje
w celu zachowania konkurencyjnosci.

orugie 99

godziny pracy,

odpowiedzialnosé¢
i presja... ale za to
jakie mozliwosci

rozwoju i zarobku!



Kto odnosi sukces w przedsiebiorczosci?
Typowy przedsiebiorca w Polsce

Nie ma jednego wzorca przedsiebiorcy,
ale istniejg pewne cechy, ktére czesto
sie powtarzaja u tych, ktérzy osiggaja
sukces w biznesie. S3 to m.in.:

@ Determinacja: Przedsiebiorcy musza
by¢ niezwykle zdeterminowani i gotowi
do pokonywania przeszkdd. Droga do
sukcesu w biznesie jest petha wyzwan,
a determinacja oraz zaangazowanie po-
magaja przetrwac trudne czasy i utrzy-
mac ciggtosc dziatania. To cecha, ktéra
popycha przedsiebiorcéw do dziatania,
nawet w obliczu niepowodzen.

@ Odpornosé na ryzyko: Biznes to ryzyko, i innowacyjne podejscie do rozwigzy- i kreatywnym. Przedsiebiorcy szu-
i przedsiebiorcy musza by¢ gotowi na wania problemow. kaja okazji, tworza nowe narzedzia
podejmowanie ryzyka oraz zarzadza- i podejmuja dziatania, zamiast cze-
nie nim. Odpornos¢ na ryzyko pozwala & Przedsiebiorcza postawa: Posiada- ka¢ na gotowe rozwigzania. To po-
na podejmowanie Smiatych decyzji, nie przedsiebiorczej postawy ozna- zwala na wykorzystanie szans i wy-
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eksplorowanie nowych mozliwosci cza bycie proaktywnym, zaradnym przedzenie konkurencji.




® Umiejetnosé zarzadzania czasem:

Przedsiebiorcy musza by¢ dobrze zor-
ganizowani i umiec¢ efektywnie za-
rzadzac¢ swoim czasem. Maja wiele
obowigzkéw do wykonania i zadan
do zrealizowania. Umiejetnos¢ prio-
rytetyzacji i planowania jest kluczo-
Wwa, aby utrzymac produktywnosc¢

i skutecznosc.

® Zdolnosci przywédcze: Przedsiebiorcy

czesto petnia role liderdéw, zarzadzajac
zespotami i inspirujgc innych do osig-
gania celéw. Zdolnosci przywoddcze,
takie jak umiejetnos¢ komunikacji, mo-
tywacji, delegowania zadan i rozwigzy-
wania konfliktéw, s niezbedne do sku-
tecznego zarzadzania zespotem.

® Skutecznos$é w budowaniu relacji:

Przedsiebiorcy musza umiec nawia-
zywac i utrzymywac dobre relacje

z klientami, partnerami biznesowy-
mi i pracownikami. Umiejetnosc¢ ko-
munikacji interpersonalnej, empatia
i umiejetnos¢ stuchania sg kluczowe

dla skutecznego budowania relacji
biznesowych.

® Zaangazowanie i pasja: Przedsiebiorcy,

ktorzy sg zaangazowani i pasjonuja sie
tym, co robig, maja wieksza motywacje
do pracy i osiggania sukcesu. Pasja na-
pedza ich do ciggtego rozwoju, innowa-
cji i doskonalenia swoich umiejetnosci.

® Umiejetnosé radzenia sobie ze stre-

sem: Prowadzenie biznesu moze by¢
stresujgce, dlatego przedsiebiorcy mu-
szg by¢ w stanie radzi¢ sobie ze stre-
sem i zachowac¢ zdrowy balans miedzy
zyciem zawodowym, a prywatnym.
Umiejetnosc¢ zarzadzania stresem

i utrzymania rownowagi w trudnych
sytuacjach jest niezwykle wazna dla
utrzymania efektywnosci i dobrej kon-
dycji psychiczne,.

® Samodyscyplina: Przedsiebiorcy mu-

sza miec silng samodyscypline, aby
realizowac cele oraz predyspozycje
personalne. Samodyscyplina pomaga
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W utrzymaniu wysokiej jakosci pracy
i zapobieganiu rozpraszaniu.

& Elastycznosé: Biznesy i rynek sg dyna-

miczne, dlatego przedsiebiorcy mu-
szg by¢ elastyczni i gotowi na zmiany.
Umiejetnos¢ adaptacji do nowych
warunkow, trendéw i potrzeb rynko-
wych jest kluczowa dla utrzymania
konkurencyjnosci.

Odpowiednie
cechy charakteru

i predyspozycje
utatwia ci zostanie

przedsiebiorca.
Bez nich... tez 9 9

mozesz dac¢ rade,
ale musisz by¢
zdeterminowany!




Franczyza jako start w przedsiebiorczosc:
Otworz swoje drzwi do biznesu

Marzysz o wiasnym biznesie, ale boisz
sie niepowodzenia? Franczyza moze
by¢ dla Ciebie idealnym rozwigzaniem!
Franczyza to model biznesowy,

ktéry umozliwia rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej pod znana

i uznawanag marka. W tym artykule
przyjrzymy sie, dlaczego franczyza
moze by¢ doskonatlym startem

w przedsiebiorczos¢ oraz jakie korzysci
i wyzwania niesie za soba ten model
biznesowy.

Franczyzobiorca
prowadzi wlasny
biznes, ale korzysta

Ze wsparcia

partnera 9 9

Czym jest franczyza?

Franczyza to umowa pomiedzy franczy-
zodawca (Wtascicielem marki) a franczy-
zobiorca (przedsiebiorcy), na podstawie
ktérej franczyzobiorca uzyskuje licencje na
korzystanie z marki, know-how, wsparcie
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i sprawdzony model biznesowy. Franczy-
zobiorca dziata jako indywidualny przed-
siebiorca, prowadzac wiasna jednostke
biznesoway, ale korzystajac z wiedzy i do-
Swiadczenia franczyzodawcy.
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lle mozesz zarobic¢ jako przedsiebiorca?

Kwestia zarobkow jest waznym
czynnikiem, ktéry wptywa na decyzje
o zatozeniu wiasnego biznesu.

edtug da-
nych GUS,
najbardziej
docho-
dowymi
branzami
W Polsce sg m.in. IT, medycyna i farma-
cja, finanse i ustugi dla biznesu. W tych
branzach potencjalne zarobki moga byc¢
Znacznie wyzsze niz w innych, ale wyma-
gajg one mocno specjalistycznej wiedzy.
Da sie zarobi¢ takze w innych, np. han-
dlu. Tu "prég wejscia" jest nizszy, a oka-
zji na zysk catkiem duzo. Trzeba jednak
pamietac, ze zarobki przedsiebiorcow
zalezg od wielu czynnikow, takich jak
konkurencja, umiejetnosci zarzadzania fi-
nansami, skutecznos¢ marketingu i inne.
Nie do konca wiadomo co jest reguty,

ale jedynie orientacyjnym wyznacznikiem
potencjalnych zarobkoéw. Wtasna dziatal-
nos¢ gospodarcza to nie tylko marzenie

o niezaleznosci i finansowej wolnosci, ale
takze wyzwanie petne przygdd. Sukces

W biznesie zalezy od wielu czynnikow,
takich jak predyspozycje, cechy osobowo-

Sci, umiejetnosci zarzadzania i wybor
odpowiedniej branzy. Dlatego przed
rozpoczeciem wiasnej przedsiebiorczej
przygody warto dobrze sie zastanowic,
czy posiadasz niezbedne umiejetnosci
i gotowosc¢ do podjecia tego ryzyka.




sabka
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Korzysci franczyzy
Franczyza oferuje wiele korzysci, szczegdl- @ Sita zakupowa: Dzieki poteznej sieci @ Niski wkiad wiasny: W poréw-
nie dla poczatkujgcych przedsiebiorcéw. franczyzowej sg wieksze mozliwosci naniu do catkowicie wiasnego biz-
Oto kilka najwazniejszych: negocjacji z dostawcami nesu, nie musisz miec¢ olbrzymich

srodkéw finansowych.
@ Znana marka: Wystartowanie pod
rozpoznawalna marka moze zapew-
ni¢ wieksze zaufanie klientéw i utatwic
zdobycie nowych. Franczyza daje do-
step do marki, ktéra juz zdobyta uzna-
nie na rynku.

® Wsparcie i szkolenia: Franczyzodaw-
cy czesto oferujg wsparcie w zakresie
szkolen, zarzadzania i marketingu.
Mozesz skorzystac z wiedzy i doswiad-
czenia ekspertéw w branzy, co moze
znaczaco skrécic czas potrzebny na
osiggniecie sukcesu.

@& Gotowy model biznesowy: Franczyza
dostarcza sprawdzony model bizneso-
wy, ktéry zostat przetestowany i udo-
wodnit swoj3g skutecznosé. Nie musisz
tworzy¢ wszystkiego od podstaw -
otrzymujesz gotowe rozwigzania.
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Wyzwania franczyzy
Oczywiscie, franczyza to rowniez wy-
zwania, ktére warto wzia¢ pod uwage:

Koszty poczatkowe: Rozpoczecie
franczyzy moze wymagac inwestycji
finansowej, ktéra obejmuje optaty li-
cencyjne, zakup sprzetu i wyposazenia
oraz optaty poczatkowe.

Ograniczenia dziatania: Decydujac
sie na dotaczenie do franczyzy zga-
dzasz sie wdrazanie zasad i regut obo-
wigzujacych w sieci. Franczyza ozna-
cza bowiem stosowanie tych samych
standardow u wszystkich partnerow
biznesowych.

Zaleznos$é od marki: Podjecie decyzji
o franczyzie oznacza, ze jestes zalezny
od marki franczyzodawecy. Jesli marka
ucierpi z powodu ztej reputacji lub pro-
blemdw finansowych, moze to wpty-
nac¢ na Twoje przedsiebiorstwo.

Franczyza jest doskonata opcja dla tych,
ktorzy chca rozpoczaé wiasny biznes,
ale potrzebuja wsparcia i sprawdzone-
go modelu biznesowego. Otwiera drzwi
do Swiata przedsiebiorczosci, zapew-
niajac dostep do znanej marki, szkolen,
wsparcia i sity zakupowej. Jednak zanim
podejmiesz decyzje o franczyzie, wazne
jest, aby dokfadnie zrozumiec¢ zaréwno
korzysci, jak i wyzwania, jakie niesie za
soba ten model biznesowy. Porozma-
wiaj z innymi franczyzobiorcami i skon-
sultuj sie z prawnikiem, aby upewnic sie,
ze franczyza jest odpowiednim rozwig-
zaniem dla Ciebie. Franczyza moze by¢
idealnym startem w przedsiebiorczosc,
otwierajac drzwi do sukcesu i dajac Ci
solidne podstawy do rozwoju wtasnego
biznesu przy wsparciu partnera.

Joanna Kacprzak,
franczyzobiorczyni sieci Zabka

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Wiasny biznes to wiele obo-
wigzkow: trzeba zadbac¢ o mar-
keting, logistyke, komunikacje
w mediach spotecznosciowych.
Samodzielnie trudno to wszyst-
ko ogarnaé. W Zabce dostajemy
gotowe narzedzia i rozwigzania,
dzieki czemu moge skupic sie
na kliencie i codziennym pro-
wadzeniu sklepu. Na start in-
westycja jest niewielka, a sklep
otrzymujemy ,,pod klucz”. To
duze utatwienie, zwtaszcza dla
os6b mtodych, ktére dopiero
zaczynajg prowadzi¢ wiasny
biznes. Dostajemy komplekso-
we wsparcie i realne poczucie
bezpieczenstwa.
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Franczyza z Zabka
Jakie korzysci mozesz odnies¢?

© Sklepy Zabka to jeden z najbardziej rozpoznawalnych szyldéw
w Polsce!

© Stabilna firma - dziata od ponad 27 lat i wspétpracuje
z ponad 10 000 franczyzobiorcow

© w 2025 roku prawie 84% franczyzobiorcéw Zabki osiagneto
miesieczny przychéd w wysokosci co najmniej 30 tys. ztotych
lub wiecej.

© Bez obaw o powodzenie Twojego biznesu

— mamy na to specjalne ubezpieczenie Polisa na Biznes
chroniace na wypadek niepowodzenia biznesu

© Dostep do najbardziej rozwinietego technologicznie systemu
do zarzadzania sklepem z poziomu jednej aplikacji

© Sklep bez koniecznosci wydania olbrzymich pieniedzy na start

© Pelne wsparcie: od uruchomienia sklepu, przez jego prowadzenie
az po niespodziewane sytuacje, takie jak awarie sprzetu

© Merytoryczne, bezptatne szkolenia
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Wilasny biznes czy franczyza?
Porownanie

-4

budowania wtasnej marki i budowania
lojalnosci klientéw w oparciu o unikal-
ne wartosci i cechy Twojej firmy. Mo-
zesz tworzy¢ swiadomos¢ marki i kre-
owac jej wizerunek.

Argumenty za
prowadzeniem
niezaleznego,
wiasnego biznesu:

© Elastycznosé: Prowadzac wiasny biz-
nes mozesz swobodnie dostosowywacd
go do zmieniajacej sie sytuacji. Wszyst-
ko jest pod twoja kontrol3a!

© Kreatywnosé i swoboda:
Wiasny biznes daje mozliwosc¢ petne-

© Wiasna sieé dostawcow i partne-

FOT. SHUTTERSTOCK

go wykorzystania swojej kreatywnosci

i wprowadzania innowacyjnych rozwia-
zan. Mozesz samodzielnie podejmowac
decyzje i ksztattowac swoja firme we-
dtug wiasnej wizji.

© Pelna kontrola: Prowadzenie wiasne-
go biznesu daje petnag kontrole nad
wszystkimi aspektami dziatalnosci, ta-
kimi jak: strategia, ksiegowos¢, marke-
ting, kwestie prawne, zatrudnienie pra-
cownikdéw i zarzadzanie finansami. Nie
musisz podporzadkowywac sie wytycz-
nym i procedurom franczyzodawcy.

© Mozliwosé wiekszych zyskow:
Sukces witasnego biznesu moze

przynies¢ wieksze zyski w poréwna-
niu do franczyzy (chociaz nie jest to
pewne). Mozesz samodzielnie kon-
trolowac koszty, ustala¢ ceny i za-
rzadzac finansami, co moze prowa-
dzi¢ do wiekszej rentownosci.

© Budowanie wiasnej marki:
Wiasny biznes daje mozliwosc¢

row: Wiasny biznes daje mozliwos¢
wyboru dostawcdow i partneréw biz-
nesowych, co moze prowadzi¢ do lep-
szych umoéw handlowych i wiekszego
wyboru asortymentu. Dotyczy to lo-
kalnych kontrahentow, bo jesli wspot-
pracujesz wewatrz duzej sieci, pozycja
negocjacyjna z popularnymi produ-
centami jest silniejsza.

© Satysfakcja z budowania czegos od

zera: Prowadzenie wtasnego biznesu
daje ogromna satysfakcje z tworzenia




czegos od podstaw i widzenia sukcesu,
ktéry jest wynikiem witasnej pracy i de- + Argumenty Za
terminacji. To poczucie spetnienia moze prowadzeniem
by¢ niezastgpione. Tak samo jest we fran- franczyzy:
czyzie, przy czym w jej przypadku jestes
czescig sukcesu wiekszej catosci, czasem © Znana marka i sprawdzony mo-
dziesigtek tysiecy ludzi. del biznesowy: Franczyza daje do-
step do znanej marki i sprawdzonego

© Dlugoterminowa perspektywa: Mo- modelu biznesowego, co moze po-
zesz skoncentrowac sie na budowaniu mMaoc w przycigganiu klientdw i skré- s
trwatej wartosci. Mozesz rozwija¢ swoja ceniu drogi do sukcesu. §
firme zgodnie z wiasnym tempem i pla- §
nem, majac na uwadze dtugofalowe cele © Szybszy start: Franczyza umozliwia 2
i strategie. szybszy start biznesu w poréwnaniu

do budowy witasnej firmy od pod-

© Niezaleznoéé i dziedziczenie: Wiasny staw. Wszystkie podstawowe ele- © sita zakupowa i negocjacje: Jako
biznes daje mozliwos¢ stworzenia dzie- menty, takie jak branding, procedury czesc¢ sieci franczyzowej mozesz korzy-
dzictwa, ktére mozna przekazac nastep- operacyjne i dostawcy, s3 juz ustalo- stac z lepszych warunkéw zakupu. W
nym pokoleniom. Mozesz zbudowac fir- ne, CO przyspiesza proces rozpocze- odroznieniu od wiasnej dziatalnosci, nie
me, ktéra bedzie trwac dtuzej niz Twoje cia dziatalnosci. musisz sie tym zajmowac, bo robi to za
wilasne zaangazowanie, tworzac spusci- Ciebie sztab specjalistow, ktorzy umieja
zne dla przysztych pokolen. © Wsparcie i szkolenia: Franczy- rozmawiac z duzymi dostawcami.

zodawca czesto oferuje wsparcie

i szkolenia w zakresie zarzadzania, © Minimalizacja ryzyka: Mozesz unik-
marketingu, sprzedazy itp. Mozesz na¢ wielu btedow, ktére inni przed-
skorzystac¢ z wiedzy i doswiadczenia siebiorcy moga popetni¢ na poczatku
franczyzodawcy oraz z udostepnio- dziatalnosci.

nych narzedzi, materiatow czy bez-

ptatnych szkolen.
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© Wiedza branzowa i doswiadczenie: obszarach. To oznacza, ze mozesz ko- niepowodzenia niz prowadzenie wia-
Franczyzodawca posiada wiedze bran- rzystac¢ z nowych narzedzi i rozwigzan shego biznesu od podstaw. Opierajac
zowa i doswiadczenie, ktére moze prze- technologicznych, ktére zapewniaja sie na sukcesie marki, istnieje wieksza
kazac franczyzobiorcy. To cenne zrédto przewage konkurencyjna. pewnosg, ze twoja firma ma rowniez
informacji, ktére pomaga uniknac typo- potencjat na osiggniecie sukcesu na

wych putapek i bledéw w danej branzy. @ Mniejsza szansa na niepowodze- rynku.
nie: Franczyza ma mniejsze ryzyko

© Reklama i marketing: Jako franczy-
zobiorca mozesz korzystac z reklamy
i dziatan marketingowych, ktére sg
prowadzone na poziomie sieci fran-
czyzowej. To moze pomoc w budowa-
niu swiadomosci marki i przycigganiu
klientow.

© Wspotpraca i wymiana doswiad-
czen: Jako czesc sieci franczyzowej
mozesz mie¢ mozliwos¢ wspotpracy
i wymiany doswiadczen z innymi fran-
czyzobiorcami. Mozesz uczyc¢ sie od
innych i korzystac z synergii w ramach
sieci.

© Ciagte wsparcie i aktualizacje: Fran-
czyzodawca zapewnia statg pomoc
i nowe rozwigzaniaw zakresie ope-

FOT. SHUTTERSTOCK

racyjnym, marketingowym i innych




Zanim zaczniesz biznes

Przygotowanie biznesplanu: Klucz do sukcesu w kazdej dziatalnosci.

Zaktadajac
catkowicie
niezalezny biznes,
musisz liczy¢ sie

z duzymi
kosztami na start.

Zatowarowanie
iezaleznie od tego, jakg bran-  tykule odkryjemy tajniki przygotowania matego sklepu
Zg sie interesujesz, czy to jest biznesplanu i dowiemy sig, co powin- kosztuje nawet
produkcja rekawiczek na no sie w nim uwzglednic, aby osiggnac 150 tys. ziotych,
zamowienie czy restauracja sukces. Skupimy sie réowniez na sztuce

bez kosztu

Z nietypowym menu, dobrze opracowany analizy rynku, konkurencji oraz identy- . .
biznesplan jest nieodtagcznym elemen- fikacji mocnych i stabych stron biznesu. Wwyposazenia

tem sukcesu. To on pozwala na doktadng  Na przyktadach z zycia pokazemy, jak 9 9
ocene perspektyw i rentownosci bizne- ustrzec sie przed wejsciem w nieoptacal-
su oraz pomaga uniknac¢ putapek, ktore ne przedsiewziecia.

moga prowadzi¢ do porazki. W tym ar-
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Przygotowanie biznesplanu

Przygotowanie biznesplanu to kluczowy
krok na drodze do zatozenia i prowadze-

nia udanego biznesu. To dokument, ktéry
opisuje cele, strategieg, plany finansowe

i dziatania, ktére beda podejmowane w celu
osiggniecia sukcesu. Istnieje wiele podejs¢
do opracowania biznesplanu, ale oto kilka
punktow, ktére warto uwzglednic:

Wizja i cele:
Zdefiniuj, jakie sg cele Twojego bizne-

su i jak widzisz jego przysztosc. Okresl, jakie

wartosci chcesz dostarczy¢ klientom i jak
zamierzasz sie wyrdznic na rynku.

Analiza rynku:

Przeprowadz gruntowna analize
rynku, aby zrozumiec¢ jego dynamike,
trendy i potencjalne mozliwosci. Zidenty-
fikuj grupe docelowa i dowiedz sig, czego
oczekujg od produktéw lub ustug, ktére
zamierzasz oferowac.

Konkurencja:

Zbadaj konkurencje w Twojej bran-
zy. Zidentyfikuj innych graczy na ryn-
ku i przeanalizuj ich produkty/ustugi,

strategie marketingowe i ceny. Zastanéw
sie, w jaki sposdb mozesz sie wyrdznic
i skutecznie konkurowac.

Analiza SWOT:

Przeprowadz analize SWOT, iden-
tyfikujac mocne i stabe strony Twojego
biznesu, a takze szanse i zagrozenia,
zZwigzane z otoczeniem rynkowym. To
pomoze Ci zrozumiec swoje atuty i wy-
Zwania, oraz opracowac strategie zarza-
dzania nimi.

Plan marketingowy:

Opracuj plan marketingowy, ktéry
obejmuje strategie promocji, dystrybu-
cji i cen. Okresl, jak zamierzasz dotrzec
do swojej grupy docelowej i jakie kanaty
marketingowe bedziesz wykorzystywac.

Plan finansowy:

Przygotuj plan finansowy, uwzgled-
niajac prognozy przychodow, kosztow,
rentownosci i przeptywu gotoéwki. Zi-
dentyfikuj zrédta finansowania i okresl,

w jaki sposéb bedziesz kontrolowac
koszty i zarzadzac finansami.
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Skalowalnosé i perspektywy:
Zastanow sie nad tym, jak Twaj
biznes moze rozwijac sie w przysztosci
i jakie sg potencjalne mozliwosci skalo-
wania. Przyjrzyj sie trendom i prognozom
w Twojej branzy i uwzglednij je w swoim
planie.

7

Podsumowanie

Przygotowanie biznesplanu to nie-
odtaczny element sukcesu w roz-
poczeciu i prowadzeniu biznesu.
Opracowanie biznesplanu pozwala
na dogtebne zrozumienie rynku,
konkurencji, a takze witasnych moc-
nych i stabych stron. Analiza rynku
i unikanie bizneséw bez perspek-
tyw sa kluczowe dla osiggniecia
sukcesu. Pamietaj, ze biznesplan

to dokument "zywy", ktéry nalezy
regularnie aktualizowaé, dostoso-
wujgc go do zmieniajacych sie wa-
runkéw rynkowych i biznesowych.
Przygotowanie solidnego bizne-
splanu jest drogg do sukcesu, za-
pewniajacy solidne fundamenty dla
Twojej firmy.

1) PWC: https://mwww.pwc.pl/pl/media/2022/2022-07-11-do-2027-wartosc-rynku-e-commerce-w-polsce-wzrosnie-o-ponad-94-mld-zl-do-187-mld-zl.
2) BCG: https://pap-mediaroom.pl/nauka-i-technologie/dokad-zmierza-moda-cyfrowa-analiza-boston-consulting-group-i-vogue-polska
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Jak stworzyc¢ biznesplan?
Przyktady

Przejdzmy z teorii do praktyki. Przesledzimy dwa, przyktadowe biznesplany -
jeden dla biznesu w swiecie online, drugi dla biznesu ,,stacjonarnego”. Beda
to biznesplany skrétowe, zazwyczaj taki dokument powinien zawieraé¢ nawet
kilkanascie czy kilkadziesiat stron - kazdy punkt powinien by¢ dogtebnie
przeanalizowany.
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PRZYKLADOWY BIZNESPLAN.

Wiasny e-sklep
sNoweUzywane.pl”

© WIZJA | CELE:

Sklep ma za zadanie wykorzysta¢ nowe tren-
dy do budowy dominujgacego w Polsce pod-
miotu dziatajacego na pograniczu B2B i B2C.
Tradycyjny B2C spotkatby sie z olbrzymia
konkurencja najrézniejszych podmiotow, tym
bardziej, ze marzowos¢ biznesu jest niska. Do-
datkowo, rynek odziezy uzywanej jest mocno
nastawiony na bezposrednig wymiane mie-
dzy klientami, bez udziatu zewnetrznych pod-
miotow (z wytaczeniem aplikacji typu Vinted).
Potencjat istnieje na potaczeniu tych swiatow.
Zadaniem firmy bedzie kontakt ze sklepami
oraz e-sklepami, ktére otrzymujg zwroty to-
warow od klientéw — odkupienie ich po ni-
skich cenach, a nastepnie dalsza odsprzedaz
juz bezposrednio w modelu B2C. Dodatkowo
w ten sposdéb mozliwe bedzie odsprzedawa-
nie ubran, ktérych kolekcja zostata zdjeta ze
sprzedazy, a one pozostaty niesprzedane.




© ANALIZA RYNKU

Jak wynika z badan PWC, rynek
e-commerce bedzie nadal rést. Ten
trend utrzymuje sie od lat, ale mocne-
go wzrostu nabrat w czasie pandemii.
W 2024 roku odnotowujemy stabilny
wzrost, cho¢ w niektérych obszarach
sg spadki. Szacuje sie, ze do 2027 roku
rynek bedzie wart 187 mld ztotych.
Mowa tu wytgcznie o Polsce, ale dzia-
falnos¢ w e-commerce daje mozliwosc¢
ekspansji miedzynarodowej przy sto-
sunkowo niskich kosztach pierwotnej
inwestycji. Badania PWC pokazujg, ze
najszybciej rosnacymi rynkami beda:
moda (wzrost o 21 mlid ztotych), elek-
tronika (19 mld ztotych) oraz zdrowie

i uroda (11 mld ztotych).

Na tym tle imponujaco wyglada rynek
odziezy uzywanej. Jak wynika z bada-
nia Boston Consulting Group, roczny
obrot na rynku odziezy uzywanej wy-
nosi 120 miliardéw dolaréw rocznie.

W ciggu zaledwie dwodch lat ulegt on
potrojeniu! Wynika to z czynnikéw

ekonomicznych, ale i spotecznych — widac
duza mode na zakup tanich, cho¢ marko-
wych ubran - szczegdlnie wsréd miodych.

© KONKURENCIJA.

Na rynku dziatajg nastepujace platformy:
@ Vinted - najwiekszy na $wiecie pod-
miot, platforma do wystawiania uzywa-
nych ubran

@ Less - polska marka, dziatajgca na po-
dobnej zasadzie jak Vinted

@ Lokalne serwisy internetowe, np. Se-
condMax, Kamaciuch, etc. Opieraja sie na
przeniesieniu tradycyjnych lumpekséw do
internetu

@ Miedzynarodowe serwisy interneto-
we. Mato obecne w Polsce ze wzgledu na
marzowosc¢ biznesu

© KOSZTORYS:
Zatozenie e-sklepu: koszt domeny oraz
stworzenia strony w serwisie Wordpress:
do kilku tys. zt
e Zakup sprzetu: aparat fotograficzny

Z oSwietleniem, przygotowanie miejsca

zabka

e’

w mieszkaniu, inne wydatki techniczne:
5tys. zt

e Zakup pierwszej partii ubran: 10 tys. zt

e Miesieczne koszty utrzymania biznesu:
3,3 tys. zt

e ZUS, ksiegowosé, inne wydatki formalne:
2 tys. zt

e Utrzymanie techniczne serwisu, w tym
prace nad rozwojem w | etapie: 300 zt

e Promocja serwisu, np. na mediach spo-
tecznosciowych: 1 tys. zt

e Zatozenie: marza 30% na sprzedanym
ubraniu

e Konieczny, miesieczny obrét, do pokry-
cia kosztow: 11 tys. zt

Srednia cena ubrania: 60 zt,

konieczna, minimalna miesieczna

‘ liczba sprzedanych ubran: 184

e Posiadane oszczednosci: 50 tys. zt
e Czas uzyskania rentownosci: 10 miesiecy




Przyktadowy biznesplan dla lokalnego sklepu

Sklep stacjonarny o powierzchni 80 mkw.

© WIZIA | CELE:

To bedzie firma rodzinna, ktorej celem
jest poprawa standardu zycia. Chcemy
zwiekszy¢ dostepnosc¢ artykutdw spozyw-
czych w naszej okolicy, ze wzgledu na
brak takiego sklepu. Potrzebne bedzie
odpowiednie zatowarowanie w artykuty,
ktérych potrzebuja mieszkancy sredniego
miasta.

© ANALIZA RYNKU | KONKURENCJI:

W okolicy (zasieg to 15 minut "piechot3")

s9 dwa sklepy spozywcze. Jeden to starszy

i stabiej zaopatrzony punkt. Drugi to sred-

niej wielkosci market, w ktérym sg dtugie

kolejki. To szansa, jesli tylko obstuga klien-

ta bedzie na najwyzszym poziomie, a asor-

tyment dobrze dopasowany. e Zakup wyposazenia: lodéwki, e Pierwsze zatowarowanie: 30 tys. zt
chtodnie, meble, koszyki: 30 tys. zt e Kampania promocyjna na start: 2 tys. zt

Konieczne naktady finansowe ,,na start” e Dostosowanie lokalu: 10 tys. zt e Inne wydatki: 3 tys. zt

dla zatozenia matego sklepu stacjonar- e Wyposazenie cyfrowe, np. kasa e Miesieczne koszty utrzymania sklepu:

nego o powierzchni 80 mkw.: 80 tys. zi, fiskalna, terminal ptatniczy, kom- 25 tys. zt
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w tym: puter: 5 tys. zt e Wynajem lokalu: 5 tys. zt
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e Koszt medidw, w tym wody i energii
elektrycznej: 3 tys. zt

e Leasing pojazdu, paliwo: 2 tys. zt

e Koszt pracownikow (3 osoby): 12 tys. zt

e Wymiana mebli/sprzetu ($redniomie-
siecznie): 1tys. zt

e Materiaty promocyjne: 1 tys. zt

e Inne wydatki (np. ksiegowosg): 1 tys. zt

Potencjat lokalizacji:
e Liczba mieszkancow
w promieniu 2km: 5 000

e Liczba pojazddéw, ktére dobowo przejez-

dzaja obok lokalizacji: 2 000
e Niedaleka odlegtosc¢ od szkoty i parku
Z placem zabaw

Dane rynkowe:

® Przecietna wartosc¢ koszyka w matym \
sklepie (dane dostepne na rynku): 60 zt

® Przecietna marzowosc¢ (zatozenie: duzy
udziat produktéw swiezych): 15%

e Miesieczna liczba klientéw, niezbedna
do utrzymania rentownosci: 2,8 tys.
(optymalnie 3 tys.)

e Dodatkowe zrédta przychodu: Zamo-
wienia specjalne dla klientéw; dostawy

‘ zakupow do lokalnych klientéw

Jak to osiggnaé?

e Materiaty promocyjne, np. plakaty in-
formujace o promocjach

e Aktywna obecnos¢ w internecie - lo-

kalne portale, media spotecznosciowe

e Wsparcie rodziny w niedziele niehan-
dlowe, np. akcje outdoorowe

e Rozwdgj oferty, np. gastronomia

e Poszukiwanie najtanszych zrédet pro-
duktéw (hurtownie spozywcze, lokalni
producenci), nastawienie na jakosc¢ ar-
tykutow swiezych (lokalni rolnicy oraz
piekarnia)

Zagrozenia:

e Wysokie ceny zakupu produktéw/towa-
row -> wysokie ceny sprzedazy w porow-
naniu do konkurencji -> niedotrzymanie
oczekiwanej liczby klientow,

e Staty wzrost kosztow biznesu, szcze-
golnie energii elektrycznej oraz koszt
pracownikow,

e Konkurencja, np. dyskonty
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Wiasny biznes od zera

W poprzednich rozdziatach przedstawiliSmy podstawowe informacje, ktoére

powinny poméc Ci zrozumieé, z czym wigze sie zatozenie wltasnego biznesu. Teraz

przejdzmy do praktyki i oméwmy, jak krok po kroku zatozy¢ wtasna firme:

KROK 1:

Pomyst na biznes

Nie otworzysz biznesu, jesli nie bedziesz
wiedziat, co chcesz robi¢. Pomyst to abso-
lutna podstawa - niezaleznie od tego, czy
chcesz tworzy¢ nowe aplikacje czy tez pro-
wadzic¢ sklep lub swiadczy¢ jakies ustugi.
Posiadanie pomystu oczywiscie nie wy-
starczy. Drugi etap to jego krytyczna
weryfikacja. Moze ci sie wydawac, ze na-
prawa obuwia to praca twoich marzen,
ale... czy jest to biznes, z ktérego mozna
sie utrzymac? Nie wiadomo, to trzeba
sprawdzi¢. Najprostsza rzecz to policzenie
kosztow — wynajem lokalu, zakup sprzetu,
miesieczne koszty prowadzenia takiego
biznesu. Pamietaj tez o samych zarobkach
— uzyskanie minimalnej rentownosci nic
nie da, jesli po miesigcu nie bedziesz miat

Za co optaci¢ rachunkow za swoje, prywat-
ne mieszkanie - nie moéwiac juz o lokalu w
ktorym prowadzi¢ dziatalnosé.

Koszty da sie okreslic, ale jak policzy¢ po-
tencjalne przychody? Zalezy od biznesu
— np. mozesz konsultowac sie z osoba-
mi, ktoére prowadza juz taka dziatalnosg;
mozesz przeanalizowac raporty rynkowe

zabka
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albo przeprowadzi¢ wywiad bizneso-
wy — poswiecajac kilka dni na obserwo-
wanie liczby kupujacych u konkurencji
lub tez dowiadujac sie ,poczta panto-
flowa". Taka ocena przychoddw nie jest
optymalna, zwtaszcza, ze nowy biznes
potrzebuje okreslonego czasu na roz-
winiecie skrzydet i pozyskanie lojalnych
klientoéw. Dlatego zastosuj duze wideiki,
jesli istnieje realne ryzyko, ze taki biznes
nie bedzie rentowny, poszukaj innego
pomystu.

Podsumowujac, stworz wewnetrzny
biznesplan i poddaj go krytyce.

KROK 2:

Przygotowanie formalne

Zatézmy, ze widzisz wielka szanse. Zeby
wystartowac z wtasnym biznesem w
Polsce, niemal zawsze potrzebne jest
zarejestrowanie dziatalnosci gospodar-
czej. Dzis nie jest to absolutnie problem,
istnieje centralna strona Biznes.gov.pl,
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na ktérej mozesz przeprowadzi¢ zdalny
proces rejestracji firmy.

WAZNE!

Obowigzek rejestracji dziatalnosci
gospodarczej nie dotyczy oséb, kté-
re obok spetnienia kilku warunkéw
nie maja przychodoéw z dziatalnosci
przekraczajacych okoto 3,5 tys. zto-
tych miesiecznie. Wykorzystaj to do
»przetestowania biznesu”

Kazda osoba petnoletnia moze prowa-
dzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, ale niektore
biznesy sg dostepne tylko po uzyskaniu
stosownych zgdd albo pozwolen. Niektore
wymagaja takze specjalnych koncesji lub
licencji. Upewnij sie, czy twoja dziatalnosc¢
bedzie ich wymagata.

Przy rejestracji firmy musisz podac kilka
informacji. Pierwsza i podstawowa, to na-
zwa firmy. Pamietaj — musi sie w nigj zna-
lez¢ twoje imie i nazwisko w mianowniku.
Dodatkowo mozesz dodac inne stowa.
Podczas rejestracji musisz takze podac

adres firmy — moze to by¢ adres lokalu,
twoje miejsce zamieszkania albo adres
biura. Dodatkowo w systemie mozesz
umiescic¢ adres prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, jesli jest to np. sklep albo
konkretny punkt ustugowy.

Pamietaj, ze rejestrujac dziatalnosé¢ pod
danym adresem, musisz miec¢ do niego ja-
kis tytut prawny — np. witasnos¢ albo umo-
we najmu. Kolejna rzecz przy rejestracji to
podanie kodu PKD, czyli Polskiej Klasyfi-
kacji Dziatalnosci. Obowigzkowe jest po-
danie jednego, gtéwnego. Znajdz go np.
na stronie biznes.gov.pl/pl/tabela-pkd
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WAZNE!

Podanie odpowiedniego kodu gtow-
nego jest istotne, wiagze sie to np.

z obowigzkiem posiadania (lub nie)
kasy fiskalnej albo, jak pokazata
pandemia COVID-19 i tarcze anty-
kryzysowe, dostep do programow
pomocowych

Co do zasady kod gtéwny to ten, ktory
odpowiada dziatalnosci, z ktérej bedziesz
czerpat najwieksze przychody. Obok gtow-
nego kodu mozesz podac kody dodatko-
we. Tu liczba nie jest ograniczona, mozesz
podejs¢ do tego dos¢ swobodnie.
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Podczas rejestracji musisz podac takze
forme opodatkowania dochodéw - np.
skala podatkowa, podatek liniowy, ryczatt
od przychoddéw ewidencjonowanych.

WAZNE!

Mimo, ze do prowadzenia biznesu
w Polsce nie jest wymagane posia-
danie ksiegowego, to w ostatnich
latach, po kolejnych waznych zmia-
nach prawno-podatkowych, jest to
niezbedne - jesli tylko prowadzisz
jakikolwiek biznes z ambicjami.
Najbardziej rozsagdnym krokiem jest
znalezienie dobrego ksiegowego
jeszcze przed rejestracja firmy. Taki
specjalista doradzi Ci w wielu prak-
tycznych kwestiach, jak rejestracja
do VAT czy formy rozliczania sie z
ZUS-em

KROK 3:

Wazne decyzje formalne

Wczesniej informowalismy o kwestii ksie-
gowego. To osoba, ktéra pomoze np. przy

podjeciu decyzji o tym, czy rejestrowac
sie do VAT albo jak rozliczac sie z ZUS-em.
W tym poradniku pomijamy te tematy, sg
one dos$¢ skomplikowane i warto skonsul-
towac sie ze specjalistami.

Do prowadzenia dziatalnosci gospodar-
czej potrzebne jest takze posiadanie ra-
chunku firmowego. To szczegdlnie wazne

dzis - kiedy istnieje mechanizm ,,podzie-
lonych ptatnosci”. Dodatkowo, obecnie
kazda transakcja miedzy przedsiebiorca-
mi przekraczajaca 15 tys. zt (bez wzgledu
na liczbe ptatnosci) nie moze by¢ gotéw-
kowa. Ktéry bank wybracé? To juz indywi-
dualna decyzja. Sprawdz przede wszyst-
kim koszty zwigzane z prowadzeniem
takiego rachunku.
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Jak otworzyc¢ firme
z Zabk3?

Zabka Polska juz od 27 lat umozliwia

otworzenie wlasnego biznesu w pieciu

bardzo prostych krokach. Co nalezy

zrobié, by z nich skorzystaé¢?

o

o

Formularz. Wypetnij go na stronie
franczyza.zabka.pl

Pierwszy kontakt. Przedstawiciel sieci
skontaktuje sie z Tobg i omdwi podsta-
wowe zasady wspotpracy. Sie¢ spraw-
dzi mozliwos¢ nawigzania wspotpracy
Rozmowa rekrutacyjna. Przygotuj sie
do niej dobrze. To czas, w ktérym mo-
zesz zapytac o wszystkie watki zwia-
zane ze wspotpracy i prowadzeniem
sklepu.

Przygotowanie do nawigzania wspot-
pracy. To m.in. szkolenie praktyczne
w sklepie szkoleniowym przez 15 dni,
przygotowanie dokumentéw do pod-
pisania umowy wspotpracy.

o

o

Nawigzanie wspoétpracy. W tym punk-
cie kandydat rejestruje dziatalnosc¢
gospodarczy, otrzymuje umowe i ma
co najmniej 14 dni na to, by sie z nig
zapoznac i podpisac.

Przygotowanie sklepu do otwarcia.
Chodzi m.in. o rekrutacje pracowni-
kow, zatowarowanie sklepu i dopiecie
pozostatych formalnosci

Otwarcie sklepu.

Franczyza Zabki
Najwazniejsze fakty:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

® Kwota wymagana na start to okoto
5 tys. ztotych. To jedna z najnizszych
ofert na rynku. W zamian dostajesz
lokal, w petni wyposazony i zato-
warowany, caly sprzet i narzedzia
do zarzadzania placéwka - systemy
informatyczne i aplikacje mobilne.

@ W sieci dziata ponad 12 tys. sklepéw
w catym kraju prowadzonych przez
ponad 10 tys. franczyzobiorcow.

& W 2025 roku prawie 84% franczyzo-
biorcéw Zabki osiggneto miesieczny
przychéd w wysokosci 30 tys. zt
lub wiecej.

@ Jestes objety specjalnym
ubezpieczeniem ,,Polisa na biznes”,
chronigcym przed ewentualnym
zakonczeniem wspoétpracy z siecia
Zz ujemnym wynikiem finansowym.

@ Otrzymujesz state wsparcie
w prowadzeniu biznesu, w tym
marketingowe, logistyczne,
serwisowe i szkoleniowe.




Skontaktuj sie z nami!

www.franczyza.zabka.pl
tel. 800 207 208
e-mail: franczyza@zabka.pl
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