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19 listopada — Swiatowy Dzien Przedsiebiorczoéci Kobiet

Swiatowy Dzieh Przedsiebiorczosci Kobiet (Women’s Entrepreneurship Day) to najwieksze na
Swiecie wydarzenie wspierajgce przedsiebiorczos¢ i rozwdj finansowy kobiet, ktére obchodzone
jest w 144 krajach, w tym réwniez w Polsce. Wéréd ponad 6 300 franczyzobiorcéw sieci Zabka
ponad potowe stanowig kobiety. Prowadzg one placéwki w niemal kazdym zakatku Polski,
zarowno w matych miastach, jak i aglomeracjach miejskich.

W Polsce kobiety stanowig 52 proc. populacji oraz az 66 proc. oséb korczgcych uczelnie wyzsze.
Mimo to ich udziat w rynku pracy wynosi tylko 44 proc., a wktad w PKB zaledwie 39 proc. — wynika
z raportu McKinsey&Company dot. sytuacji kobiet na rynku pracy. Eksperci wyliczyli, ze lepsze
wykorzystanie kobiecego potencjatu mogtoby zwiekszy¢ polski PKB o 9 proc., czyli 300 mld zt rocznie.
Zabka wspiera rozwdj kobiet i oferuje szanse prowadzenia lokalnego biznesu pod znang markg. W
2020 roku ponad potowe kandydatéw na franczyzobiorcéw stanowity kobiety.

— Z wtasnego doswiadczenia wiem, ze kobiety to swietne kandydatki na franczyzobiorczynie — majq
naturalne predyspozycje, by z sukcesem prowadzi¢ wtasny biznes, w szczegdlnosci w handlu. Cechuje
nas silna wola i determinacja, jestesmy dobrze zorganizowane, potrafimy stawic¢ czota niemal
kazdemu wyzwaniu — to kluczowe, jesli chcemy sprawdzi¢ sie w roli przedsiebiorcy. Ponadto
uwazam, Ze kobiety sq z natury zdolne do odpowiedniego kierowania swoim zespotem. Jestesmy
empatyczne, potrafimy wczué¢ sie w sytuacje naszych pracownikow, okaza¢ zrozumienie,
podchodzimy do wielu kwestii ze spokojem. Dziatajgc w ramach sieci Zabka, mam okazje kazdego
dnia doskonali¢ swoje kompetencje w zakresie prowadzenia wtasnego przedsiebiorstwa — zaznacza
lwona Bartnicka, franczyzobiorczyni ze Swinoujécia.

Zabka tworzy przyjazne $srodowisko do rozwoju przedsiebiorczosci kobiet, szczegélnie w mniejszych
miejscowosciach, ktére oferujg mniej alternatyw na rynku pracy. Siec¢ jest otwarta takze na kobiety
powyzej 60. roku zycia, ktére chciatyby prowadzi¢ lokalny biznes, i indywidualnie dostosowuje
program szkolen do kazdego franczyzobiorcy i kazdej franczyzobiorczyni. Wszyscy kandydaci
przechodzg proces rekrutacji i szkolen, ktéry pozwala uzyska¢ im jednakowy poziom kompetencji do
prowadzenia swojego sklepu pod szyldem sieci.

Rozpoczecie biznesu z Zabky jest naprawde tatwe. Na starcie dziatalnosci sieé¢ oferuje swoim
franczyzobiorcom nie tylko gotowy do prowadzenia sklep, ale takie 17 tys. zt przychodu
gwarantowanego miesiecznie przez pierwszy rok dziatalnosci. Dodatkowo, z okazji otwarcia nowe;j
placowki, przedsiebiorca zyskuje obecnie bonus finansowy w wysokosci 10 tys. zt. Dzieki
gwarancjom od Zabki, franczyzobiorcy moga skupié¢ sie na wdrozeniu w obowigzki, doskonaleniu
swoich umiejetnosci czy stworzeniu grupy statych klientéw. Jednoczesnie sie¢ nie wymaga duzego
wktadu wtasnego — inwestycja w sklep po stronie przedsiebiorcy wynosi jedynie 5 tys. zt.

By dodatkowo zwiekszy¢ bezpieczeristwo funkcjonowania na rynku, Zabka wprowadza w tym roku
nowe rozwigzanie dla swoich franczyzobiorcéw. ,Polisa na biznes” to unikatowa inicjatywa,

Zabka Polska sp. z 0.0. T: +48 61 85 63 700 KRS: 0000636642 | NIP 522-30-71-241 | REGON 36538839800000
ul. Stanistawa Matyi 8 biuro@zabka.pl Sad Rejonowy Poznan Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu
61-586 Poznan www.zabka.pl Kapitat zaktadowy: 113 215 000 zt w catosci pokryty | BDO: 000016909



ig_gko

niespotykana w innych sieciach. Jej celem jest zminimalizowanie ryzyka zwigzanego z
niepowodzeniem biznesowym w ramach wifasnej dziatalnosci — w momencie zakoriczenia
wspotpracy ubezpieczenie pozwala pokryé ewentualne starty finansowe. Dodatkowym atutem
oferowanego rozwigzania jest jego niski koszt. Polisa dostepna jest dla wszystkich franczyzobiorcéw
bez wzgledu na ich staz i sytuacje finansowa.

Warto doda¢, ze Zabka jest jedyng siecig handlowa z parytetem w zarzadzie. Liczba kobiet na
stanowiskach dyrektorskich firmy takze rosnie —w 2020 roku w Zabce az 3 kobiety objety stanowiska
regionalnych dyrektorek sprzedazy.

Jak wida¢, rozpoczecie wtasnego biznesu z Zabka wymaga przede wszystkim checi i motywacji,
ktorych kobietom nie mozna odmaowic. Dzieki sieci wiele z nich realizuje swoje marzenie o byciu
przedsiebiorcg i spetnia sie w karierze w handlu.

Film na YT: Sita Przedsiebiorczych Kobiet

Wiecej na https://www.zabka.pl/franczyza

Zabka Polska Sp. z 0.0. jest wiascicielem najwiekszej w Polsce sieci sklepéw typu convenience liczacej ponad 7600
placéwek prowadzonych przez ponad 6300 franczyzobiorcdw pod markg Zabka. Na przestrzeni dwudziestu lat
dziatalnosci na polskim rynku, Spoétka zdobyta pozycje lidera segmentu sprzedazy convenience. Nasze sklepy sa
odwiedzane codziennie przez ponad 2,5 miliona klientéw, a 12 milionéw konsumentéw mieszka nie dalej, niz 300 m od
najblizszej Zabki. W ramach strategii odpowiedzialnosci Zabka podjefa sie zobowigzarh w zakresie dobrego zywienia,
ustug utatwiajacych zréwnowazone zycie, rozwoju przedsiebiorczosci, réznorodnosci i witgczajgcej kultury
organizacyjnej, tadu korporacyjnego oraz dekarbonizacji i cyrkularnosci. Wiecej informacji o spéfce Zabka Polska na:
www.zabka.pl. Link do Raportu Odpowiedzialnosci za rok 2020: https://raportodpowiedzialnosci.zabka.pl/

Kontakt dla mediow:

Biuro Prasowe Zabka Polska
e-mail: biuro.prasowe@zabka.pl
tel. +48 514 877 509
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