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TUV NORD potwierdza bezpieczeristwo zywnosci, dziatanie
zgodnie z poszanowaniem Srodowiska i zachowanie
najwyzszych norm bezpieczenstwa pracownikdw w sieci
Zabka

Obecna sytuacja pandemii moze wzbudza¢ wsréd konsumentow i klientow sklepéw niepokaj,
dlatego niezwykle waine jest zachowanie jak najwyzszych standardow w produkcji zywnosci i ich
opakowan oraz w dystrybucji i funkcjonowaniu placéwek handlowych. Ma tego swiadomos¢
Zabka Polska, ktéra od kilku lat rozwija Zintegrowany System Zarzadzania. W ostatnich tygodniach
firma utrzymata posiadane cztery certyfikaty: 1ISO 22000:2005, ktory potwierdza zapewnienie
bezpieczenstwa zywnosci, ISO 14001:2015, bedacy gwarancja troski o srodowisko naturalne, ISO
45001:2018, obejmujacy system zarzadzania BHP oraz 1SO 50001:2018, dotyczacy efektywnego
zarzadzania energia. Audyt przeprowadzita miedzynarodowa firma certyfikujagca TUV NORD.

Zintegrowany System Zarzadzania funkcjonuje we wszystkich lokalizacjach Zabka Polska: w Centrali,
5 centrach logistycznych oraz terminalach wtasnych i obejmuje magazynowanie i dystrybucje w
warunkach kontrolowanych przetworzonych i nieprzetworzonych produktéw spozywczych
pochodzenia zwierzecego oraz roslinnego oraz wprowadzanie i rozwoj produktéw marki wtasnej.
Zabka Polska posiada certyfikat ISO 22000 od 2015 r., ISO 14001 od 2018 r., a ISO 45001 i 50001 od
2019 r. Audyty przeprowadzone w 2020 r. przez zewnetrzng akredytowang, miedzynarodowg
jednostke TUV NORD potwierdzity wysokie standardy w zakresie dbatosci o jako$¢ produktéw
dostarczanych do sklepéw na kazdym etapie tancucha dostaw oraz systematyczne doskonalenie
systemu zarzgdzania Srodowiskiem, energig oraz bezpieczenstwem i higieng pracy.

— Zapewnienie wysokiego poziomu bezpieczeristwa produktow spoZzywczych oferowanych w naszej
sieci jest dla nas priorytetem. Zdajemy sobie sprawe, ze gwarancja jakosci asortymentu skutkuje
zaufaniem naszych klientow. Spetniajgc wymagania normy ISO 22000:2005, wiemy, co sie dzieje z
produktem na kazdym etapie — od jego produkcji do sprzedazy w sklepie. Gwarantujemy
zapewnienie odpowiednich parametrow produktow i procesow od momentu wytworzenia, poprzez
magazynowanie i ich transport do sklepdw — méwi Joanna Kasowska, Dyrektor ds. Zarzadzania
Jakoscia i Srodowiskiem Zabka Polska.

W obliczu obecnej sytuacji, w ktdrej znalazt sie rynek, czyli w warunkach zwiekszonego narazenia na
czynniki chorobotwércze, bardziej niz kiedykolwiek wazne stato sie zapewnienie bezpiecznego i
wydajnego tancucha dostaw zywnosci.

— Zdaje sobie sprawe, ze branza spozywcza spotyka sie z wieloma trudnosciami i naciskami, dlatego
zintegrowane podejscie jest tutaj ogromnym wsparciem dla naszych klientow. Czas kryzysu to
rowniez czas na refleksje, wyciggniecie wnioskow i podejmowanie dziatan. Wtasnie w ten sposob
rozwija sie nasza wspétpraca z sieciq Zabka — méwi Aneta Sikorska, Dyrektor Pionu Certyfikacji
Zywnosci w TUV NORD Polska.
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Z kolei uzyskana przez Zabke certyfikacja systemu ISO 14001:2015 potwierdza wypetnianie
miedzynarodowych standardéw w zakresie ochrony $rodowiska, ktére obejmujg takze szkolenia i
zwiekszanie $wiadomosci ekologicznej nie tylko wéréd pracownikéw, ale takze klientéw. Zabka
Polska regularnie podejmuje dziatania majgce na celu ochrone srodowiska, zmierzajgce do
ograniczenia zuzycia zasobow naturalnych, zmniejszenia emisji zanieczyszczen czy ochrony
biordznorodnosci. Wsrdd nich sg m.in. segregacja odpaddw czy eliminacja oleju palmowego w
portfolio produktéw marki wtasnej lub pozyskiwanie go ze Zzrédet certyfikowanych, co zapobiega
wycince laséw tropikalnych. Sie¢ wdrozyta rowniez w petni zautomatyzowany system zarzadzania
transportem, ktory pozwala na lepsze zarzadzanie flotg, skuteczniejsze wykorzystanie srodkéw
transportowych, skrécenie tras kierowcow dystrybucyjnych, a co za tym idzie zmniejszenie ilosci
zuzywanego paliwa czy ograniczenie emisji zanieczyszczen. Zabka zmniejsza emisje poprzez
zastosowanie bardziej ekologicznych czynnikow chtodniczych w lodéwkach i mrozniach sklepowych.

Spetnienie normy 1SO 45001:2018 oznacza dziatanie w wielu obszarach na rzecz bezpieczenstwa i
higieny pracy. — Poprawiamy bezpieczeristwo pracy w magazynach poprzez wyznaczenie ciggow
komunikacyjnych dla pieszych oraz wozkow, zamontowalismy systemy zabezpieczajgce przed
upadkiem palet z regatow wysokiego sktadu, wdrozylismy system bezpiecznego zatadunku.
Oczywiscie jedng z najwazniejszych rzeczy w podnoszeniu bezpieczeristwa i higieny pracy jest
Swiadomos¢ naszych pracownikow, dlatego doksztatcamy sie okresowo, przypominajgc o przepisach
i zasadach BHP, przeprowadzamy warsztaty w zakresie zdrowego trybu Zycia czy organizujemy
szkolenia z zakresu udzielania pierwszej pomocy — dodaje Joanna Kasowska, Dyrektor ds.
Zarzadzania Jakoscig i Srodowiskiem Zabka Polska.

Dazac do redukcji zuzycia energii, Zabka Polska wdrozyta w organizacji system Zarzadzania Energia
ISO 50001, ktéry swoim zakresem obejmuje rowniez jednostki handlowe. Standard zapewnia state
zwiekszanie efektywnosci energetycznej, optymalizacje efektywnosci energetycznej i zuzycia
energii, przez co ma réwniez wptyw na ochrone srodowiska naturalnego. Istnieje wiele korzysci
wynikajgcych z wdrozenia i certyfikacji ISO 50001, m.in.:

zmniejszenie wydatkdw zwigzanych z wykorzystaniem energii,

wydtuzenie zywotnosci dziatania urzadzen,

ograniczenie liczby awarii,

ograniczenie emisji gazow cieplarnianych,

budowanie wiarygodnosci i zadowolenia klientéw poprzez odpowiedzialno$¢ spoteczng i
prosrodowiskowa.

VVVVYVY

— Zarzqgdzanie energiq jest obecnie waznym elementem zrownowazonego rozwoju przedsiebiorstw.
Odpowiednie podejscie, oparte na normie ISO 50001, gwarantuje uzyskanie zatozonych efektow. Nie
tylko tych ekonomicznych, ale takze w zakresie sSwiadomosci pracownikow i franczyzobiorcow, czego
doswiadczylismy i tym razem —moéwi Mariusz Gotab, Product Manager ds. Ochrony Srodowiska TUV
NORD Polska.

Dbajac o komfort pracy swoich franczyzobiorcdw, Zabka stara sie tez automatyzowad procesy
zwigzane z efektywnoscig energetyczng, aby ich odcigzyé. Dlatego sie¢ wdrozyta na zapleczach
sklepow czujniki ruchu, zintegrowane z dziataniem oswietlenia.
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Firma Zabka Polska Sp. z 0.0. jest wtascicielem najwiekszej w Polsce sieci sklepdw typu convenience liczacej ponad 6200
placowek prowadzonych przez ponad 4800 franczyzobiorcdw pod marky Zabka. Na przestrzeni dwudziestu lat
dziatalnosci na polskim rynku, Spdétka zdobyta pozycje lidera segmentu sprzedazy convenience. Nasze sklepy s3
odwiedzane codziennie przez ponad 2 miliony klientéw, a 12 milionéw konsumentéw mieszka nie dalej, niz 300 m od
najblizszej Zabki. W nowym formacie, wzbogaconym o szeroki wachlarz ustug dodatkowych, funkcjonuje juz ponad 6000
sklepow. Nasz biznes rozwijamy odpowiedzialnie. Do filarow CSR Spétki naleza: dbatos¢ o srodowisko naturalne,
odpowiedzialna sprzedaz zywnosci, rozwdj osobisty i edukacja, wsparcie lokalnych spotecznosci, a takze dbatos¢ o
zdrowie i aktywny styl zycia. Wiecej informacji o sklepach Zabka na: www.zabka.pl. Wiecej informacji o spéfce Zabka
Polska na: www.zabka.pl.

Kontakt dla mediéw:

Biuro Prasowe Zabka Polska
e-mail: biuro.prasowe@zabka.pl
tel. +48 514 877 509
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